POROZUMIENIE
w sprawie wzrostu wynagrodzen dla Pracownikéw Poczty Polskiej S.A.

objetych Zaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracy

zawarte dnia 28 wrzesnia 2022 roku pomiedzy:

Pocztg Polska S.A. z siedzibg w Warszawie, ul Rodziny Hiszpanskich 8, 00-940 Warszawa,
wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy
pod nr KRS 0000334972, o kapitale zaktadowym w kwocie 964.140.000 zt w catoSci
wptaconym, nr NIP: 525-000-73-13

w imieniu ktérej wystepuija:

Pan Krzysztof Falkowski — Prezes Zarzadu

Pan Andrzej Bodziony — Wiceprezes Zarzadu

a

Organizacjg Migdzyzaktadowa Nr 2947 NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Poczty Polskiej
reprezentowang przez:

Pan Bogumit Nowicki — Przewodniczgcy

Pan Witold Paluszak — Wiceprzewodniczgcy

zwanymi dalej tgcznie ,,Stronami”

Strony zgodnie o$wiadczajg, co nastepuje:

§1

Od 1 grudnia 2022 roku nastgpi wzrost wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw objetych
Zaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracy o kwotg 450 zt brutto — czterysta pigcdziesiat ztotych
- (co tacznie z pochodnymi od wynagrodzenia zasadniczego stanowi $rednio 567 zt brutto —
pigéset szescdziesiat siedem ztotych) w przeliczeniu na peten etat, z zastrzezeniem §2 ust.2.

§2

1. Od 1 grudnia 2022 roku obowigzuje nowa stawka rekrutacyjna dla kandydatéw do pracy
na stanowisko kierowca stale prowadzacy samochody powyzej 3,5 t, posiadajgcych
dokument stwierdzajgcy uprawnienia do kierowania pojazdami okreslonymi w ustawie

z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami z pézn. zm. w wysokosci:




- 4.400 zt brutto (cztery tysigce czterysta ztotych) — dla osob posiadajgcych prawo jazdy
kategorii C;

- 4.600 zt brutto (cztery tysigce szeééset ztotych) — dla osdb posiadajgcych prawo jazdy
kategorii C+E.

2. Pracownikom zatrudnionym na stanowisku kierowca stale prowadzacy samochody
powyzej 3,5 t., pozostajgcym w zatrudnieniu na dzien 1 grudnia 2022 roku, podwyzsza sie

od dnia 1 grudnia 2022 roku miesieczne wynagrodzenie zasadnicze za prace
do wysokosci:

- 4.400 zt brutto (cztery tysigce czterysta ztotych) — dla osdb posiadajgcych prawo jazdy
kategorii C;

- 4.600 zt brutto (cztery tysigce sze$éset zZtotych) — dla oséb posiadajgcych prawo jazdy
kategorii C+E,

Przy czym o nie mniej niz 450 zt brutto (czterysta pie¢dziesiat ztotych) w przeliczeniu na
peten etat, przez co nalezy rozumie¢, ze o ile wzrost wynagrodzenia zasadniczego
do osiaggnigcia kwoty odpowiednio 4.400/4.600 zt brutto bedzie, w odniesieniu
do poszczegdlnych pracownikéw, nizszy niz 450 zt brutto, miesieczne wynagrodzenie

zasadnicze tych pracownikéw zostanie podwyzszone o kwote 450 zt brutto w przeliczeniu
na petny etat.

§3

Dodatkowo kazdy pracownik bedacy w stanie zatrudnienia na dzien wyptaty, objety
Zaktadowym Uktadem Zbiorowym Pracy otrzyma w grudniu dodatkowe wynagrodzenie

w wysokosci 400 zt brutto (czterysta ztotych) w przeliczeniu na pefen etat, ptatne do 10 grudnia
2022 roku.

§4

Podwyzszenie wynagrodzen, o ktérym mowa w §1 i §2 ust. 2 w stosunku do pracownikéw
przebywajacych w dniu 1 grudnia 2022 roku na urlopie bezptatnym, wychowawczym,
macierzynskim, rodzicielskim albo pobierajacych $wiadczenia rehabilitacyjne, zostanie
dokonane ze skutkiem od dnia ich powrotu do pracy.

§5
1. Porozumienie sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach — po jednym dla
kazdej ze Stron.

2. Porozumienie obowigzuje od 1 grudnia 2022 roku.
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