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Kolezanki i Koledzy, Szanowni Parstwo.

Dzisiaj pisze do wszystkich zatroskanych kondycjg Poczty Polskiej, ,czas jak rzeka, jak rzeka ptynie,
Unoszac w przesztos¢ tamte dni”. Nieuchronnie zbliza sie koniec misji obecnego zarzagdu PP SA.
Wszyscy wiemy jak przebiegata ostatnie trzy lata. Zaczynajg sie juz wybory przedstawiciela
pracownikow do zarzadu nastepnej kadencji. Intrygujgca prawidtowosé¢, jakg obserwujemy my,
zwigzkowcy ,Solidarnosci”, to wysoki poziom oczekiwan wobec naszego Zwigzku pracownikow
niezrzeszonych, ale co dziwne, takze cztonkdw innych zwigzkow. To, Ze czesto ze swoimi
problemami do naszych przewodniczgcych zwracajg sie ludzie nie nalezgcy do Zwigzku w sumie nie
dziwi. Niewatpliwie jesteSmy, na tle rosnacej liczby pocztowych zwigzkdéw, organizacjg
skuteczniejszg. Jednak, aby ta skutecznos$¢ wzrosta, potrzebujemy w Polsce, Panstwie Prawa,
odpowiednich instrumentéw. Nie jesteSmy zarzagdem, w tej kadencji nie mieliSmy w nim nawet
proponowanego przez nas kandydata. Na zasadzie, wszyscy grajg przeciw ,S”, naszemu
kandydatowi zabrakto niewiele ponad 500 gtosow. Stad nasze mozliwosci, ale i odpowiedzialnosé
za zarzad byty umiarkowane. Pierwsza prawda, nie mozna mie¢ wptywu na to co sie dzieje w PP, nie
petnigc istotnych funkcji zarzadczych. Bezposredni wptyw na prace i decyzje zarzagdu pracownicy
moga miel przez swojego reprezentanta. Mozliwo$¢ wybrania swego przedstawiciela, to dla
pocztowcow jedyny plus zmiany struktury naszej Firmy w ,spétke”. Ten plus, przez catg historie 9
lat PP ze znaczkiem SA, nie zostat do tej pory przez pracownikdw wtasciwie wykorzystany. Partner
spoteczny pracodawcy, jakim jest zwigzek, a szczegdlnie zwigzek reprezentatywny, moze miec
zdecydowanie tatwiejszg i bardziej efektywng prace, jezeli bedzie miat swojego sojusznika w gronie
zarzadu spotki. Nasz Zwigzek, od czasu zmiany PP w spotke, nie miat takiej mozliwosci. To wynik
splotu kilku okolicznosci. Prawdg jest, ze sytuacja, gdy zwigzek ma bliskiego sobie cztonka zarzadu,
daje temu zwigzkowi zdecydowanie wieksze mozliwosci oddziatywania na prace zarzadu. Jednak
jest pewien problem, to odpowiedzialnos$é. Rosnie ona razem ze wzrostem sity oddziatywania na
pracodawce. Tej odpowiedzialnosci troche sie obawialismy. Jedne wybory ,Solidarnos¢” catkowicie
zbojkotowata w protescie przeciw podwyzkom wynagrodzen, jakie dat zarzadowi minister Boni.
Przypominam, ze zarzad wypowiedziat pracownikom uktad zbiorowy pracy, a w nagrode prezes
dostat miesieczng ptace 79 tysiecy, cztonkowie zarzagdu po 69 tysiecy ztotych. Pracownicy wybrali
woéwczas Pawta Wtocha. Do tej pory pracownicy wybierali dwa razy pana Pawta Wtocha i raz pania
Iwone Ziomek. Nie ma powodu ukrywac drugiej prawdy, przez dwie kadencje Pan Wtoch nie
uczestniczyt w zadnych istotnych pracach na rzecz pracownikdw. Nie angazowat sie nawet w
podstawowe kwestie, czyli sprawy ptacowe i niezwykle istotny problem uktadu zbiorowego pracy.
Nie bywat na negocjacjach ptacowych i uktadowych. Nic nie wiadomo o tym, aby cho¢ raz zgtosit
zdanie odrebne w przypadku gtosowan na zarzgdach antypracowniczych projektéw. Wybranka
pracownikow obecne]j kadencji, Pani Ziomek idzie tg samg sciezky, przez niemal juz trzy lata nie
zajgkneta sie nawet w sprawie propracowniczych zmian w ukfadzie zbiorowym pracy! A czas ptynie
nieubtaganie. Przeciez to przedstawiciel pracownikdw powinien inspirowac zarzad do zapewnienia
przedtuzenia uprawnien pracownikdw wynikajgcych z uzp. takich jak dodatek stazowy, nagrody
jubileuszowe, odprawy, czy premia roczna. Wisienkg na torcie byto to, ze obecna przedstawicielka
pracownikow nie uczestniczyta w posiedzeniu specjalnym zarzgdu w sprawie wyptaty dodatkowej
na Swieta, ,przypadek? nie sadze”. Dzi§¢ potrzebujemy odpowiedzialnych reprezentantéw
pracownikow. ,Solidarnos¢” jest gotowa wzigé odpowiedzialno$s¢ za osobe, ktérg Zwigzek
rekomenduje. Wszystkich, ktorzy oczekujg od nas efektywnosci i skutecznosci, prosze o poparcie
Andrzeja Bodzionego. To ciggle jeszcze mtody pocztowiec. Wyjgtkowo dobrze oceniany przez
pracownikow, ktérymi zarzadza. Jest doskonale przygotowany do pracy w zarzadzie. Jezeli wygra
wybory, to zwolni miejsce w radzie nadzorczej dla nastepnego w kolejce po ostatnich wyborach, tez
rekomendowanego przez nas, Leszka Gawareckiego.

Kto chce, aby Zwigzek mdégt mu pomagaé, niech pomoze Zwigzkowi, aby miat mozliwos¢ udzielania
pomocy.

Krakdw, 3 stycznia 2019 r. Bogumit Nowicki



