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PREZYDIUM KOMIS]I MIEDZYZAKEADOWE]

Stanowisko Prezydium KM nr 1/07/014
ws. wypowiedzenia pracownikom PP SA Zaktadowego Ukladu Zbiorowego Pracy

Prezydium Komisji Miedzyzakladowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw Poczty z oburzeniem
przyjelo informacije Pracodawcy, z dnia 15 lipca 2014t., o wypowiedzeniu Zakladowego Uktadu
Zbiorowego Pracy dla pracownikow zatrudnionych w Poczcie Polskiej.

Uklad Zbiorowy Pracy regulowal stosunki pracy w Poczcie Polskiej, zapewniajac wlasciwe
relacje pomiedzy pracodawca a pracownikami. Uklad ten obejmowal swoimi zapisami ponad 80
tysiecy Pracownikow. Wypowiedzenie Ukladu, obowiazujacego zaledwie 3 lata, jest uderzeniem w
Pracownikéw poprzez zabranie im kolejnych uprawnient pracowniczych. Wypowiedzenie Ukladu
w okresie, kiedy Poczta Polska jest przygotowywana do zmian wlasnosciowych, uderza w proces
dialogu spolecznego, oraz w uregulowania relacji pracownikéw z pracodawca, oparte na materii
ukladowej. Decyzja pracodawcy niewatpliwie prowokuje zwiazki zawodowe Poczty Polskiej do
wejscia w spoty zbiorowe z ich wszystkimi konsekwencjami.

Zdaniem Zwiazku, takie postgpowanie Pracodawcy ma cechy zbednej agresji i konfrontacij,
wzbudzajacej niepokoje spoleczne w Poczcie Polskie;.

Prezydium Komisji Mi¢dzyzakladowej NSZZ Solidarno$¢ Pracownikéw Poczty zada od
Ministra Administracji i Cyfryzacji podjecia dziatan, majacych na celu wycofanie wypowiedzenia
Zakladowego Uktadu Zbiorowego Pracy, tak, aby moégt on dalej obowigzywaé w
dotychczasowych zapisach.

Bedzie to dowodem powrotu Pracodawcy na droge dialogu z partnerami spolecznymi.
Uwiarygodni takze intencje, planowanych wobec Poczty Polskiej, dziatan polskiego Rzadu.

W przypadku niewycofania si¢ Pracodawcy z wypowiedzenia Zakladowego Uktadu Zbiorowego
Pracy, stosowne dzialania statutowe podejmie Komisja Miedzyzakladowa NSZZ Solidarnosé
Pracownikéow Poczty.

Warsgawa, 24 lipca 2014 r.



